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INFORMAZIONE PREVENTIVA
RELATIVA A:
"CRITERI RIGUARDANTI LE ASSEGNAZIONI DEL PERSONALE ATA ALLE
SEZIONI STACCATE E AI PLESSI"

Il Dirigente Scolastico in data 18.08.2014 informa la RSU e i Rappresentanti delle
Organizzazioni sindacali Provinciali sui "CRITERI RIGUARDANT| LE ASSEGNAZIONI
DEL PERSONALE ATA ALLE SEZIONI STACCATE E Al PLESSI".

ART.1 - CAMPO DI APPLICAZIONE. Le disposizioni si applicano al personale con
contratto a tempo indeterminato e determinato.

ART.2 - PREMESSA. || Dirigente Scolastico assegna i Collaboratori Scolastici ai plessi
garantendo la qualita, l'efficienza e l'efficacia del P.O.F. d'lstituto, nel rispetto della
trasparenza ed equita amministrative, nonché della salute e della sicurezza di persone ed
ambienti.

ART.3 - MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE.

Dopo aver stabilito, sulla base delle necessita, il numero minimo di Collaboratori Scolastici
necessari in relazione al carico di lavoro presente nei vari plessi, si applicheranno i
seguenti CRITERI DI ATTRIBUZIONE ai plessi, in ordine di priorita:

1. Fabbisogni dei singoli plessi e operativita del personale con documentate
limitazioni mediche:

Primaria di Tarcento: plesso di grandi dimensioni e numero elevato di classi e presenza
degli uffici di segreteria, pertanto necessita di apertura e chiusura cancelli e riordino di
spazi ampi e numerosi scuola a tempo pieno— apertura al sabato, 1 inidoneita con
funzioni di centralino e supporto alla segreteria;

Primaria e Secondaria di Nimis: plesso di dimensioni medie con tempo pieno alla scuola
primaria e tempo normale alla Scuola Secondaria con apertura al sabato;

Infanzie di Coia e Ciseriis: plessi monosezione di piccolissime dimensioni; necessita di
supporto alla Scuola Primaria di Tarcento (collocazione nello stesso comune), con n. 1
collaboratore scolastico per plesso sulla base dell’ordine in graduatoria;

Infanzia e Primaria di Vedronza: plesso di piccole dimensioni e con un numero
complessivo di alunni e classi ridotto — nessuna necessita di supporto ad altri plessi
viciniori;

Infanzia e Primaria di Taipana: plesso di piccole dimensioni e con un numero complessivo
di alunni e classi ridotto — necessita di supporto alla Scuola Primaria e Secondaria di Nimis
(plesso viciniore), con n. 1 collaboratore scolastico sulla base dell'ordine in graduatoria;
Infanzia e Primaria di Magnano in R.: plesso di dimensioni medie, necessita di supporto
alla Scuola Secondaria di Tarcento (sabato n. 6 ore da Scuola Primaria di Magnano), con
n. 1 collaboratore scolastico sulla base dell’'ordine in graduatoria;

Infanzia di Segnacco: plesso di dimensioni medie;
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Secondaria di Tarcento: plesso di grandi dimensioni con due rientri settimanali e apertura
il sabato;|1 inidoneita con funzioni di centralino e supporto alla segreteria e collaborazione
parziale alle pulizie.

2. Utilizzo di almeno un’unita di personale titolare di 1° posizione economica
(ex art. 7):

a) intutte le scuole dell'infanzia: Coia — Ciseriis — Segnacco - Magnano in R. — Taipana
— Vedronza n. 6 posizione economiche;

b) Supporto alla disabilita grave e particolari bisogni formativi n. 7 posizioni economiche:
n. 2 Scuola Secondaria di Tarcento:

n. 2 Scuola Primaria di Tarcento;

n. 2 Scuola Primaria di Magnano in R.;

n. 1 Scuola Primaria di Nimis.

Viene attribuita la priorita alla continuita nella stessa sede dello scorso anno scolastico: ai
fini della copertura di tutti i posti e per i posti vacanti vale I'ordine di graduatoria d'istituto
(vedi allegato).

3. Attribuzione ai plessi dei collaboratori scolastici a tempo indeterminato con
diritto alla fruizione della L.104/92 (massimo uno per plesso);

4. Assolte le priorita di cui sopra, si seguira I’ordine della graduatoria vigente.
Il personale a T.l. in ingresso scegliera sulla base del punteggio di trasferimento. Le
assegnazioni del personale a T.D. seguiranno quelle del personale a T.l. secondo
I'ordine di graduatoria provinciale.

5. Il personale ATA pud comunicare i “desiderata” personali per il corrente anno
scolastico entro il 27.08.2014, di cui si terra conto in misura subordinata rispetto a
tutti i criteri di cui sopra.

Le assegnazioni del personale sono effettuate dal Dirigente Scolastico sulla base dei

criteri di cui sopra.
E’ possibile I' assegnazione su due plessi, per garantire una distribl<z'@17 il pit equa
\rigente Scolastico

possibile dei carichi di lavoro.
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO DI TARCENTO
Viale G. Matteotti, 56 33017 Tarcento (UD)
Cod. fisc. 94071050309 - Tel. 0432/785254 - Fax 0432/794056
segreteria@ictarcento.com

Prot.n. 3783/ C21 Tarcento, 08/05/2014

Oggetto: Graduatorie interne personale ATA.

Al personale ATA di ruolo titolare
nelle scuole dell'istituto comprensivo

LORO SEDI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I'O.M. n. 32 del 28/02/2014 riguardante la mobilitad del personale docente, educativo e A.T.A. per
I'anno scolastico 2014/2015;

VISTO il CCNI riguardante la mobilita per I'anno scolastico 2014/2015, sottoscritto in data 26/02/2014;
CONSIDERATO che in data 16 aprile 2014 & stata pubblicata la graduatoria provvisoria del personale A.T.A;;
DOPO attento controllo da parte della segreteria sui punteggi assegnati;

DISPONE

la pubblicazione delle graduatorie interne definitive del personale ATA.

incaricata del procedimento: Revelant Vanda
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UDIC83000X - ISTITUTO COMPRENSIVO DI TARCENTO
VIALE MATTEOTT], 56 - 33017 TARCENTO (UD)

collaboratore scolastico
Anno scol. 2013/2014

Corso diurno

Graduatoria Interna Pagina 1 di 1
N. Dipendente Data nasc. Punti Anzianita | Famiglia | Titoli gen.
1 [CUSSIGH PATRIZIA 19/12/1958 183,33 169,33 24,00 0,00 2
2 |SEPE GIOVANNI 02/07/1949 1129,00 1105,00 24,00 0,00 .
3 |CRAPIZ GIANNI 02/02/1962 972,00 920,00 52,00 0,00
A4 DEVOTI DORIANA 06/05/1956 660,00 660,00 0,00 0,00
5 |SLOBBE BRUNA 10/05/1961 642,00 618,00 24,00 0,00
6 [ZACCOMER ANNA 14/09/1954 636,00 624,00 0,00 12,00
7 |LAPORTA MARIA EVA LOREDANA 11/08/1963 592,00 568,00 24,00 0,00
8 |MACOR SUSI 24/05/1967 475,33 451,33 24,00 0,00
9 [ZOSSI NADIA 15/05/1964 468,00 468,00 0,00 0,00
10 |CINELLI VITTORIA 28/10/11960 405,00 405,00 0,00 0,00
11 |CIULLA ANNA 14/10/1974 330,67 278,67 52,00 0,00
12 [CARGNELLO ANGELO 17/01/1968 319,33 255,33 64,00 0,00
13 |PIVIDORI FRANCA 26/11/1961 282,67 258,67 24,00 0,00
14 [MORO PAOLA 28/11/1960 279,33 255,33 24,00 0,00
15 |PELLEGRINI ANNA 21/02/1961 231,33 231,33 0,00 0,00
16 [COOS GABRIELLA 18/06/1964 231,33 207,33 24,00 0,00
17 |ERMACORA FLORIANA 04/12/1955 183,33 183,33 0,00 0,00
18 |BIN DANIELA 03/07/1957 183,33 183,33 0,00 0,00
19 [DI BERNARDO DANIELA 16/02/1964 182,67 158,67 24,00 0,00
20 |BELTRAMINI ANDREINA 12/01/1958 182,00 158,00 24,00 0,00
21 |FANTIG GELMINA 13/07/1957 174,67 150,67 24,00 0,00

1Ttalla o~
g

® s,
1OS Mod. pergri0l [6.0.5)




